附件2

采购代理机构比选评分标准

	序号
	评审项目
	评审内容
	分值

	1
	招标代理费报价
	参照《招标代理服务收费管理暂行办法》（计价格[2002]1980号）附件《招标代理服务收费标准》有关规定标准收费，每下浮1%得1分，最多得20分。
	20

	2
	招标代理方案
	提供采购招标代理服务方案，包括但不限于以下内容：①服务保障（公司组织架构、部门规范、人员配置、实效管理、质量控制）；②项目实施（需求管理、文件编制、系统推送、信息发布、开评标组织、项目复核、资料移交、质疑投诉处理、备案资料制作及移交）③档案管理（档案运输、管理制度、调档流程）；④其他服务（政策解读、业务指导、日常咨询）；⑤质疑投诉处理；⑥内控管理（项目流程、内控机制、风险点管控、廉洁纪律）。

评分方式：
（1）方案完全覆盖上述六项内容，且针对教材采购特点（如教材目录确认、正版要求、到货时效、供应商资质审核等）提出具体、可行措施的，得36-40分；
（2）方案覆盖六项内容，但缺乏对教材采购的针对性或部分措施不够完善的，得26-35分；
（3）方案存在明显缺陷（如流程不符合法规、可行性差）或缺失1-2项内容的，得15-25分；
（4）方案缺失3项及以上内容或完全不可行的，得0-14分。
	40

	3
	业绩
	2021年以来，承担过教材（或图书）类采购代理项目的，每提供1个有效业绩（提供代理协议或中标通知书复印件加盖公章）得2分，最高得10分。同一采购人的多个合同不重复计分。
	10

	4
	人员配置
	1.拟投入本项目的服务人员中具有中级职称的，每有1人得1分，最高得4分；2.拟投入本项目的项目负责人从事政府采购工作5年以上的，得6分；2-5年的，得4分；不足2年的得2分。（年限统计截至2025年12月31日）
	10

	5
	代理服务质量
	自2021年至今，代理的教材（或图书）类采购项目取得采购人书面好评（满意）意见调查表（以采购单位公章为准），每提供1份得1分，最多得5分。
	5

	6
	响应文件规范性
	响应文件制作规范，没有细微偏差情形的得5分；有一项细微偏差扣0.5分，直至该项分值扣完为止。
	5

	7
	开评标

场地
	1.提供成都主城区开评标等办公场地，未提供证明不得分。（提供现场照片、房产证或租赁协议复印件等）5分
2.开评标分区合理，有单独的监督室、休息室、开标厅、评标室等必要功能用房，未满足或未提供证明不得分。（提供办公场地现场照片，能反映现场设施、布局等条件）2分
3.具有电子评标室。（提供办公场地现场照片，能反映现场设施、布局等条件）2分
4.具有固定的采购档案存放场所，不具有或未提供证明不得分。（提供现场照片）1分
	10


